
 
Gesucht: Springerin oder Springer mit Herz und Hand

40% Normaleinsatz (2 Tage pro Woche) & 30% Ferienvertretungen (15 Wochen à 100%)
Wäscherei, Gärtnerei und Betriebsunterhalt | Menzihuus, Filzbach

Abgeschlossene handwerkliche oder landwirtschaftliche Berufsausbildung - idealerweise mit Erfahrung im
sozialen oder pädagogischen Bereich.
Freude an der Arbeit mit Menschen mit unterschiedlichen Ressourcen und Beeinträchtigungen.
Teamgeist, Kommunikationsstärke und Empathie - du begegnest anderen auf Augenhöhe.
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und hohe Verantwortungsbereitschaft.
Flexibilität und Offenheit für abwechslungsreiche Tätigkeiten in verschiedenen Bereichen.

Neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Bitte senden deine Unterlagen elektronisch
als PDF an: tobias.hollerbuhl@menzihuus.ch. Für weitere Informationen steht dir Tobias Hollerbuhl, 
Leiter Arbeit und Mitglied der Geschäftsleitung, gerne zur Verfügung: 055 614 64 37.

Unser Angebot - mehr als nur ein Job:
Attraktive Anstellungsbedingungen und abwechslungsreiche Tätigkeitsfelder.
Individuelle Weiterbildungen, um fachlich und persönlich zu wachsen.
Sinnstiftende Arbeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert.
Günstige Verpflegungsmöglichkeiten und vorbildliche Sozialleistungen.
Arbeiten in traumhafter Lage hoch über dem Walensee in Filzbach.

Dein Profil - Fachkompetenz trifft Herzblut:

Das Menzihuus, ein Betrieb der GsdW. Unsere Wohn-, Arbeits- und Eingliederungsangebote ermöglichen
Menschen mit einer psychischen Beeinträchtigung ein selbstbestimmtes Leben und eine aktive Teilhabe am
Arbeitsalltag. Nun suchen wir dich als flexible und empathische Fachperson, die als Springerin oder Springer in
den Bereichen Wäscherei, Gärtnerei und Betriebsunterhalt mit anpackt.

Arbeiten, wo soziale Verantwortung auf Sinnhaftigkeit trifft!

Begleiten & Unterstützen: Du begleitest Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen im Arbeitsalltag und
förderst ihre Integration.
Anleiten & Vermitteln: In Wäscherei, Gärtnerei und Betriebsunterhalt unterstützt du die Klientinnen und
Klienten und vermittelst wertvolle Fertigkeiten.
Verantwortung übernehmen: Bei Abwesenheit der Teamleitung führst du eigenständig die Arbeitsbereiche.
Teamarbeit leben: In einem jungen, motivierten Team gestaltest du den Arbeitsalltag aktiv mit.

Deine Aufgaben - vielseitig und sinnstiftend:

Unterlagen an:

tobias.hollerbuhl@menzihuus.ch


